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CONTEXTUALIZAÇÃO

Instituição:

A Universidade Federal do Tocantins (UFT) é uma instituição federal de ensino superior, constituída como Autarquia Especial vinculada
ao Ministério da Educação, criada pela Lei Federal nº 10.032, de 23 de outubro de 2000 (DOU 24/10/2000), com a denominação de
Fundação Universidade Federal do Tocantins (UFT), inscrita no CNPJ sob o  nº 05.149.726/0001-04, com sede e foro  na cidade de
Palmas/TO, Capital do Estado do Tocantins. A Universidade goza de autonomia didático-científica, disciplinar, administrativa e financeira,
que é exercida de acordo com o seu Estatuto e o seu Regimento, e a legislação em vigor. Embora tenha sido criada em 2000, a UFT
iniciou suas atividades somente a partir de maio  de 2003, com a posse dos primeiros professores efetivos e a transferência dos
cursos de graduação regulares da Universidade do Tocantins, mantida pelo Estado do Tocantins. A UFT possui estrutura multicampi que
se expressa por sua atuação em 07 Campi, implantados em diferentes cidades (Araguaína, Arraias, Gurupi, Miracema, Palmas, Porto
Nacional e Tocantinópolis), com distâncias que vão  de 70 a 600 km da Capital (Palmas). Possui como missão  “produzir e difundir
conhecimentos para formar cidadãos e profissionais qualificados, comprometidos com o desenvolvimento sustentável da Amazônia”.
A Administração Superior da UFT é constituída e desempenhada por órgãos superiores (Conselho Universitário - CONSUNI; Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensão  - CONSEPE; e o  Conselho  de Desenvolvimento  - CONDUFT); órgãos de gestão  das unidades de
ensino, pesquisa e extensão  (Reitoria;  Pró-Reitorias;  Conselho  do  Diretor;  e  Diretor do  Campus);  e  órgãos  de coordenação  de
natureza acadêmica (Colegiado de Curso; e Coordenação de Curso). Atualmente, a UFT oferece em seus sete campi, 48 cursos de
graduação, 11 programas de mestrado, 01 de doutorado, e participa de 05 Dinters, todos reconhecidos pela Capes, além de 18
cursos  de pós-graduação  lato  sensu. A UFT também oferece  cursos  a  distância (EAD)  e  cursos  de formação  para professores
(PARFOR). Possui 744 docentes, 576 servidores técnico-administrativos, e 14.723 alunos matriculados. A sede da UFT está localizada
na cidade de Palmas/TO e funciona em imóvel próprio, sendo  que esta Comissão  avaliou o  Curso  de Serviço  Social do  Campus
Universitário  que se localiza na Avenida Lourdes Solino, s/n, Bairro: Setor Universitário, CEP 77.650-000, cidade de Miracema do
Tocantins/TO, site: www.uft.edu.br, telefone: (63) 3366-8002, fax: (63) 3366-8004. O imóvel deste Campus também é próprio e o
endereço citado nos documentos é o  mesmo visitado pelos avaliadores. A UFT oferece no Campus de Miracema do Tocantins, 02
cursos de graduação na modalidade presencial (Pedagogia e Serviço  Social), além de oferecer cursos de formação de professores
(PARFOR). Este Campus possui 524  alunos  matriculados, 36  docentes, 19  servidores  técnico-administrativos, e  25  funcionários
terceirizados. A cidade de Miracema do Tocantins/TO localiza-se na Região Norte do Brasil e na Mesorregião Ocidental do Tocantins,
fica distante 74 km da Capital do Estado (Palmas), possui área de 2.656,078 Km², população de 20.692 habitantes (IBGE/2010),
IDH: 0,743 (Médio/PNUD/2000), e principais atividades econômicas voltadas para a agropecuária, a indústria de cerâmica, o comércio
e os serviços.
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Curso:

O Curso  de Graduação  em Serviço  Social da Universidade Federal do  Tocantins (UFT), Campus de Miracema do  Tocantins/TO, na
modalidade Bacharelado, foi autorizado pela Resolução do CONSEPE/UFT nº 06, de 24 de maio de 2006, e iniciou suas atividades em
agosto  de 2007. O curso  funciona em imóvel próprio, localizado  na Avenida Lourdes Solino, s/n, Bairro: Setor Universitário, CEP
77.650-000, cidade  de  Miracema do  Tocantins/TO, site:  www.uft.edu.br, telefone:  (63)  3366-8002, fax:  (63)  3366-8004, não
havendo divergência no endereço citado nos documentos e o  visitado pelos avaliadores. A IES possui autorizadas 80 vagas anuais
para o  Curso de Serviço  Social, sendo 40 vagas no turno matutino e 40 vagas no turno noturno, regime de matrícula semestral,
integralização máxima de 13 (treze) semestres e mínima de 09 (nove) semestres, com as disciplinas oferecidas em módulos teóricos
presenciais de até 40 (quarenta) alunos e de aulas práticas com até 40 (quarenta) alunos, e carga horária total de 3.255 horas. O
Coordenador do  Curso  é o  Prof. André Luiz  Augusto  da Silva, Graduado  e Mestre em Serviço  Social pela Universidade Federal de
Pernambuco  (UFPE),  e  Doutorando  pela  mesma  Universidade, é  concursado  e  contratado  no  regime  estatutário  de  dedicação
exclusiva com tempo integral. Atualmente o Curso de Graduação em Serviço Social, do Campus de Miracema do Tocantins da UFT,
possui 268  alunos  matriculados  e  19  docentes  (78,95% mestres  e  21,05% doutores),  concursados  e  contratados  no  regime
estatutário de dedicação exclusiva com tempo integral.

 

SÍNTESE DA AÇÃO PRELIMINAR À AVALIAÇÃO

Síntese da ação preliminar à avaliação:

A justificativa apresentada pelo  Curso de Graduação  em Serviço  Social (Bacharelado) da Universidade Federal do  Tocantins (UFT),
Campus  de  Miracema  do  Tocantins/TO, no  sistema  e-MEC  é  procedente, tomando  por  base  os  documentos  e  as  entrevistas
realizadas in loco. Há plausibilidade entre a justificativa apresentada e as ações propostas para sanear as possíveis deficiências.

 

DOCENTES

Nome do Docente Titulação
Regime
Trabalho

Vínculo
Empregatício

Tempo de vínculo initerrupto do
docente com o curso

André Luiz Augusto da Silva Mestrado Parcial Estatutário 2 Mês(es)

Bruna Andrade irineu Mestrado Integral Estatutário 11 Mês(es)

Cecilia Nunes Froemming Mestrado Parcial Estatutário 18 Mês(es)

Célia Maria Grandini Albiero Doutorado Integral Estatutário 26 Mês(es)

Celso Henrique Acker Mestrado Integral Estatutário 36 Mês(es)

Giselli de Almeida
Tamarozzi

Doutorado Integral Estatutário 12 Mês(es)

Josiley Carrijo Rafael Mestrado Integral Estatutário 24 Mês(es)

Kathia Nemeth Perez Mestrado Parcial Estatutário 23 Mês(es)

Kleber Lopes Lima Fialho Mestrado Integral Estatutário 26 Mês(es)

Maria Helena Cariaga Silva Mestrado Integral Estatutário 20 Mês(es)

Maria José Antunes da Silva Mestrado Parcial Estatutário Mês(es)

Mariléa Borges de Lima Mestrado Integral Estatutário 36 Mês(es)

Marília de Fátima Marques
Lopes Doutorado Integral Estatutário 26 Mês(es)

PAULO CLÉBER MENDONÇA
TEIXEIRA

Mestrado Integral Estatutário 12 Mês(es)

Reijane Pinheiro da Silva Mestrado Integral Estatutário 45 Mês(es)

Rosemary Negreiros de
Araújo

Mestrado Integral Estatutário 36 Mês(es)

Vanda Micheli Burginski Mestrado Integral Estatutário 20 Mês(es)

 

CATEGORIAS AVALIADAS

Dimensão 1: Organização didática pedagógica

1.1. Implementação das políticas institucionais constantes do Plano de Desenvolvimento Institucional – PDI, no
âmbito do curso

3

1.2. Auto-avaliação do curso 3

1.3. Atuação do coordenador do curso 5

1.4. Objetivos do curso  (imprescindível)  (imprescindível) 4

1.5. Perfil do egresso 4

1.6. Número de vagas 3

1.7. Conteúdos curriculares  (imprescindível)  (imprescindível) 4

1.8. Metodologia 3

1.9. Atendimento ao discente 3

1.10. Estímulo a atividades acadêmicas 3

1.11. Estágio supervisionado e prática profissional 3
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Dimensão 1: Organização didática pedagógica

1.12. Atividades complementares 4

CONSIDERAÇÕES SOBRE A DIMENSÃO 1

As políticas institucionais para o  curso, constantes no  PDI, estão  suficientemente implementadas como: contratação  de docentes
titulados, instalações físicas para a formação  geral/básica dos alunos, investimentos na capacitação  do  corpo  docente e técnico-
administrativo, ampliação do acervo bibliográfico, implementações de projetos de pesquisa/extensão, e atualização de equipamentos
e materiais no  âmbito  do  Curso. A UFT/Campus de Miracema possui CPA implantada desde 2010, é composta por 05 membros
efetivos (docentes, discentes e servidores técnico-administrativos), possui mecanismos e instrumentos de avaliação implantados, com
o objetivo  de subsidiar as pesquisas e os resultados, que são analisados, aprovados, e amplamente divulgados, que reivindicam e
implementam as melhorias necessárias e importantes para a IES. Estas informações foram constatadas na análise dos documentos e
entrevista in loco com os membros da CPA. Verifica-se que o Coordenador do Curso tem conhecimento e participação plena no PPC e
na gestão do curso. Sua qualificação corresponde às exigências de qualidade, possui Graduação e Mestrado em Serviço Social, além
de ser Doutorando na mesma área, com experiência na docência e profissional, e contratado  no  regime estatutário  de dedicação
exclusiva com tempo  integral. O PPC em análise está coerente com as Diretrizes Curriculares Nacionais  específicas do  curso  e a
legislação vigente. A estrutura curricular e os seus conteúdos, bem como os planos de ensino estão plenamente definidos, atualizados
e coerentes com os objetivos do curso e o  perfil profissional do egresso. O dimensionamento da carga horária do curso está bem
distribuído,  atendendo  a  legislação,  contemplando  as  disciplinas  obrigatórias  e  complementares  de  graduação,  o  estágio
supervisionado, o TCC, as atividades complementares, e as Disciplinas Optativas. O PPC atende a demanda do mercado de trabalho
local e nacional, define com clareza seus objetivos e o perfil do egresso de forma plena, integrada e coerente com as competências
profissionais  e  habilidades  do  curso.  Além  disso,  contempla  a  flexibilização,  a  interdisciplinaridade,  e  o  aproveitamento  por
competências, articulados de forma indissociável entre a supervisão acadêmica e a profissional na atividade de estágio como forma de
concretizar a relação teoria x prática, devendo o aluno cumprir 420 horas de estágio supervisionado. O objetivo do Curso é formar o
Assistente Social, profissional capacitado  para fazer intervenção  nas questões sociais  que perpassam o  cotidiano  dos grupos em
situação  de vulnerabilidade e riscos sociais, excluídos do  acesso  aos direitos sociais de cidadania na sociedade, na perspectiva de
pensar, em termos de formulação, implantação, implementação, gestão, monitoramento e avaliação das políticas públicas e sociais
que atendam  as  demandas  dos  usuários  desses  serviços. A metodologia de  ensino  implantada está  coerente e  suficientemente
adequada à concepção do curso e à formação profissional do aluno. E oferece de forma suficiente, quantidade de vagas e estrutura
física, tendo em vista o Campus de Miracema apresentar obras de infraestrutura inacabadas. Está previsto na estrutura curricular do
curso  o  cumprimento de 210 horas de atividades complementares, necessárias para a obtenção do  Grau de Bacharel em Serviço
Social, de livre escolha do  discente, que estão  normatizadas em regulamento  próprio. O TCC totaliza 120 horas, é desenvolvido
individualmente sob orientação do docente do curso, com defesa pública perante banca examinadora. A UFT oferece ao discente apoio
psicopedagógico,  apoio  financeiro  por  meio  de  concessão  de  bolsas,  programa  de  educação  tutorial,  programa  de  monitoria,
programa de esporte integrativo, programa de incentivo à leitura, programa de acompanhamento do egresso, dentre outros.

Conceito da Dimensão 1

4

Dimensão 2: Corpo docente

2.1. Composição do NDE Núcleo Docente Estruturante 3

2.2. Titulação e formação acadêmica do NDE 4

2.3. Regime de trabalho do NDE 5

2.4. Titulação e formação do coordenador do curso 4

2.5. Regime de trabalho do coordenador do curso 5

2.6. Composição e funcionamento do colegiado de curso ou equivalente 4

2.7. Titulação do corpo docente  (imprescindível)  (imprescindível) 3

2.8. Regime de trabalho do corpo docente  (imprescindível)  (imprescindível) 5

2.9. Tempo de experiência de magistério superior ou experîência do corpo docente 5

2.10. Número de vagas anuais autorizadas por "docente equivalente a tempo integral" 5

2.11. Alunos por turma em disciplina teórica 5

2.12. Número médio de disciplinas por docente 3

2.13. Pesquisa e produção científica 3

CONSIDERAÇÕES SOBRE A DIMENSÃO 2

O NDE do Curso de Graduação em Serviço Social é composto por 07 docentes, presidido pelo Coordenador do Curso e por mais 06
docentes, que participaram da implantação  do PPC. Quanto à titulação  do NDE, 100% dos docentes possui pós-graduação stricto
sensu (03  Mestres  e 04  Doutores), e  100% deles  são  concursados  e contratados  no  regime estatutário  de tempo  integral. O
Coordenador do  Curso  é o  Prof. André Luiz  Augusto  da Silva, Graduado  e Mestre em Serviço  Social pela Universidade Federal de
Pernambuco (UFPE), e Doutorando  pela mesma Universidade, que é concursado  e contratado  no  regime estatutário  de dedicação
exclusiva com tempo integral. O Colegiado do Curso é composto pelos docentes (total: 19) e presidido pelo Coordenador do Curso,
que se reúne periodicamente para tratar assuntos pertinentes às atividades acadêmicas. Quanto  à titulação do corpo  docente (19
docentes), 78,95% mestres e 21,05% doutores, 100% concursados e contratados no regime estatutário de tempo integral, 70%
têm no mínimo 05 anos de experiência profissional, e 05 anos de experiência na docência. O número de vagas anuais (total = 80)
autorizadas por docente equivalente a tempo integral (total: 19 docentes) é de 4,21. A média de disciplinas por docente é 3, sendo no
máximo  40  alunos  por  disciplina  teórica  e  prática.  A  IES possui alguns  projetos  de  pesquisa  e  extensão  implantados, com  a
participação dos docentes e discentes do Curso de Serviço Social, sendo oferecidas bolsas de iniciação científica.

Conceito da Dimensão 2

4

Dimensão 3: Instalação física

3.1. Sala de professores e sala de reuniões 3

3.2. Gabinetes de trabalho para professores 3

3.3. Salas de aula 5

3.4. Acesso dos alunos aos equipamentos de informática 3
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Dimensão 1: Organização didática pedagógica

3.5. Registros acadêmicos 3

3.6. Livros da bibliografia básica  (imprescindível)  (imprescindível) 4

3.7. Livros da bibliografia complementar 5

3.8. Periódicos especializados, indexados e correntes 3

3.9. Laboratórios especializados  (imprescindível)  (imprescindível) 3

3.10. Infra-estrutura e serviços dos laboratórios especializados 3

CONSIDERAÇÕES SOBRE A DIMENSÃO 3

Constatou-se que as condições físicas da IES: gabinetes dos professores, sala de reuniões, sala do  Diretor do  Campus, sala do
Coordenador  do  Curso,  sala  da  secretaria  acadêmica,  instalações  sanitárias  (para  docentes,  funcionários  e  alunos),  área  de
alimentação, equipamentos audiovisuais e de multimídia (08 data-shows), laboratório  de informática, auditório (total: 01, com 100
lugares) e o restante das instalações atendem suficientemente as necessidades do Curso de Serviço Social, com exceção das salas de
aula (total: 10) que apresentam excelentes condições de higiene, conservação e climatização, comprovando-se também a presença
de pessoal qualificado para a realização de tais serviços. Há preocupação institucional no atendimento às pessoas com deficiência ao
disponibilizar rampas de acesso nas salas de aula, no laboratório  de informática, na biblioteca e no auditório, bem como banheiros
adaptados e vagas reservadas no estacionamento. A IES disponibiliza aos alunos do Curso 01 Laboratório de Informática, com o total
de 20 computadores conectados à internet, atualizados e modernos, mas de forma suficiente, tendo  em vista o  Campus possuir
apenas este laboratório para atender 524 alunos. O Curso de Serviço Social participa conjuntamente de outros espaços físicos com o
Curso de Pedagogia do Campus de Miracema da UFT, que são importantes no processo de ensino-aprendizagem. A Biblioteca possui
espaço físico  suficiente à armazenagem, preservação e disponibilidade do acervo, com mobiliários e equipamentos que permitem o
seu funcionamento. Possui 01 salão de leitura com 05 mesas de trabalhos em grupos e 15 cadeiras, 04 cabines individuais, e 02
computadores para consulta ao acervo e pesquisa, que atendem de forma suficiente às necessidades do Curso. O acervo geral e o
específico do Curso de Serviço Social atendem de forma plena as necessidades dos alunos, sendo que a maioria dos títulos indicados
nas bibliografias corresponde aos exemplares disponíveis, já o complementar é excelente. Foi constatado que a média de exemplares
na bibliografia básica é de 01 exemplar para 08 alunos. A Biblioteca dispõe no Acervo Geral de 9.386 títulos e 16.636 exemplares, e
no  Acervo  Específico  dispõe  de  120  títulos  e  1.289  exemplares.  A  informatização  do  acervo  e  dos  serviços  de  catalogação
encontra-se em bom funcionamento utilizando-se o Sistema Integrado de Ensino (SIE), que permite o acesso dos usuários a várias
bases de dados livres. No  que se refere aos periódicos específicos, o  acervo  oferece assinatura de 03 Revistas (Serviço  Social e
Sociedade, UnB Revista, Universidade e Sociedade), além de CDs e DVDs. A Biblioteca possui 01 bibliotecário responsável (Sr. Geraldo
Santos da Costa, CRB/PA 1038), 04 servidores técnico-administrativos, 02 funcionários terceirizados e 01 bolsista, que atendem de
segunda a sexta-feira, das 7h00 às 22h00.

Conceito da Dimensão 3

4

REQUISITOS LEGAIS

4.1. Coerência dos conteúdos curriculares com as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) Sim

Critério de análise:

O currículo apresenta plena coerência com as DCNs?

4.2. Estágio supervisionado. Sim

Critério de análise:

Está prevista, na matriz  curricular, e  com  carga  horária  adequada, a oferta de estágio  supervisionado, com seu respectivo
regulamento?

4.3. Disciplina optativa / obrigatória de Libras* (Dec. 5.626/2005) Sim

Critério de análise:

a) O PPC prevê a inserção de Libras na estrutura curricular do curso, como disciplina obrigatória? (quando se tratar de curso de
licenciatura ou de fonoaudiologia) ou

b) O PPC prevê a inserção de Libras na estrutura curricular do curso, como disciplina optativa ? (quando se tratar dos demais
cursos superiores)

4.4. Carga horária mínima e tempo mínimo de integralização Bacharelado: Parecer CNE/CES 08/2007 e
Resolução CNE/CES 02/2007;Licenciatura: Parecer CNE/CP 28/2001 e Resolução CNE/CP 02/2002; Pedagogia:
Resolução CNE/CES 01/2006).

Sim

Critério de análise:

O curso possui carga horária igual ou superior ao previsto na legislação?

4.5. Condições de acesso para pessoas com deficiência e/ou mobilidade reduzida (Dec. 5.296/2004, com prazo
de implantação das condições até dezembro de 2008 ). Sim

Critério de análise:

A IES apresenta condições de acesso para pessoas com deficiência e/ou mobilidade reduzida?

4.6. Trabalho de Conclusão de Curso – TCC (consoante Diretrizes Curriculares Nacionais de cada curso) Sim

Critério de análise:

Há previsão de Trabalho de Conclusão de Curso, com conteúdo fixado e regulamentação contendo critérios, procedimentos e
mecanismos de avaliação e diretrizes técnicas relacionadas à sua elaboração?

4.7. NDE (Núcleo Docente Estruturante) Portaria MEC nº 147/2007. Sim

Critério de análise:

O  Curso  possui  NDE  (Núcleo  Docente  Estruturante)  responsável  pela  formulação  do  projeto  pedagógico  do  curso,  sua
implementação e desenvolvimento, com titulação em nível de pós -graduação stricto sensu e contrato de trabalho que assegure
preferencialmente dedicação plena ao curso e experiência docente?

DISPOSIÇÕES LEGAIS
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Dimensão 1: Organização didática pedagógica

A Universidade Federal do  Tocantins (UFT), Campus de Miracema do  Tocantins/TO, cumpre todos os requisitos legais. O PPC está
coerente com as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais do Curso de Graduação em Serviço Social (Bacharelado), que prevê a carga
horária mínima de 3.255  horas, sendo  2.505  horas de disciplinas  teóricas, 420  horas  de Estágio  Supervisionado, 120  horas  de
trabalho  de conclusão  de curso, e 210  horas de atividades complementares, atendendo  a legislação  vigente. A disciplina libras é
optativa na estrutura curricular, sendo oferecida em todos os períodos do Curso de Serviço Social, com a carga horária total de 60
horas. A IES oferece condições de acessibilidade às pessoas com deficiência por meio de rampas nas salas de aula, no laboratório de
informática, na biblioteca e no auditório, banheiros adaptados, e vagas reservadas no estacionamento. O NDE é composto por 07
docentes (03 mestres e 04 doutores) e presidido pelo Coordenador do Curso, Prof. André Luiz Augusto da Silva, Graduado e Mestre
em Serviço  Social pela Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), e Doutorando  pela mesma Universidade, que é concursado e
contratado no regime estatutário de dedicação exclusiva com tempo integral.

Considerações finais da comissão de avaliadores e Conceito final da Avaliação:

CONSIDERAÇÕES FINAIS DA COMISSÃO DE AVALIADORES

Esta comissão tendo realizado  as considerações sobre cada uma das três dimensões avaliadas e sobre os requisitos legais, todas
integrantes deste relatório. Considerando também os referenciais de qualidade dispostos na legislação vigente (diretrizes da Comissão
Nacional de Avaliação da Educação Superior e este instrumento), atribuiu os seguintes conceitos por Dimensão:

DIMENSÃO CONCEITO
Dimensão 1 4
Dimensão 2 4
Dimensão 3 4

Portanto o Curso de Graduação em Serviço Social (Bacharelado) da Universidade Federal do Tocantins (UFT), Campus de Miracema do
Tocantins/TO, apresenta um perfil BOM (conceito final: 4) de qualidade.

CONCEITO FINAL

4

e-MEC - IES http://emec.mec.gov.br/modulos/visao_comum/php/avaliacao/comum_a...

5 de 5 28/9/2011 09:39


