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NEST-UFT — Nucleo de Estudos da Saude do Tocantins

Regimento Interno

CAPITULO I
Da Constituicdo, Denominacao e Finalidades

Art.1°. De acordo com a Resolugdo N° 02/2005, de 01/04/05, e atendendo a deliberagdo do
Egrégio Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — Consepe, da Fundacdo
Universidade Federal do Tocantins - UFT, considerando deliberacdo das Camaras
de Pesquisa e P6s-Graduacéo e de Extensdo, Cultura e Assuntos Comunitarios, e de
acordo com a legislacdo vigente, é constituido o NEST-UFT — Nucleo de Estudos
da Saude do Tocantins (doravante, neste RI, denominado NEST-UFT, ou Nucleo
da Saude, ou simplesmente NEST ou Nucleo) como organismo suplementar,
integrante da UFT — Fundacgdo Universidade Federal do Tocantins, na categoria
Ndcleo de Pesquisa e Extensdo, com proposta multi e interdisciplinar, destinado a
planejar, coordenar e executar atividades de estudo, pesquisa e extensdo na area da
salde, visando o desenvolvimento de tecnologias e acbes a fim de atender as
demandas do Estado do Tocantins e regido, melhorando a qualidade de vida e as
condigdes sdcio-sanitérias, culturais e econémicas da sociedade em geral.

8§1°.Considera-se que as acdes de ensino sdo inerentes as atividades de pesquisa e extensio

e perpassam as atividades do NEST-UFT — Nucleo de Estudos da Satde do Tocantins.
§2°.0 NEST-UFT sera subordinado institucionalmente as Pré-Reitorias de Pesquisa e Pds-
Graduacdo e de Extensdo, Cultura e Assuntos Comunitérios da UFT.

Art.2°. Sem prejuizo de outras competéncias, 0 NEST-UFT podera apoiar, planejar,
organizar, elaborar e executar programas, projetos, atividades relativos ao estudo,
pesquisa e extensdo, de forma a complementar as atividades dos cursos da area da
salde, ou de outras areas, desde que inseridas e justificadas pela concepc¢do da
integralidade e intersetorialidade da saude.

81°. As aclOes a que se refere o caput deste artigo deverdo ser, prioritariamente, de carater

multi e interdisciplinar, preferencialmente requerendo o trabalho integrado de
especialistas entre varias areas do conhecimento.



82°. As acdes também deverdo envolver docentes pertencentes aos cursos da UFT e
poderdo contar com parcerias envolvendo docentes e/ou pesquisadores oriundos de
outras instituicGes nacionais ou internacionais.

83°. As acOes poderdo, ainda, envolver e contar com participacdo de estudantes dos
diversos cursos afins & area da salde, e de outras areas quando agles intersetoriais,
sendo obrigatoriamente coordenados e supervisionados por docentes envolvidos nos
projetos e programas do NEST-UFT.

84°.0s trabalhos de pesquisa deverdo cumprir deveres institucionais (honestidade,

sinceridade, competéncia, aplicacdo, lealdade e discri¢do), sociais (veracidade, ndo-

maleficéncia e justica) e profissionais (pesquisa adequada e independente, além de buscar
aprimorar e promover o respeito a sua profisséo).

85°. Os trabalhos desenvolvidos pelo NEST deverdo respeitar e atender aos aspectos éticos

e legais e, em qualquer circunstancia, quando da elaboracdo e/ou realizacdo de um

programa, estudo, pesquisa, ou parecer, devera ser verificada a sua adequacdo as leis,

normas e diretrizes vigentes e, ainda, estar em consonancia com os valores éticos e morais.

Art.3°. O NEST-UFT também tem como finalidade acompanhar, avaliar e assessorar a
organizacdo dos servicos estadual e municipais de saide no ambito do Estado do
Tocantins, buscando o desenvolvimento e fortalecimento dos sistemas municipais e
estadual de salde, promovendo encontros, pesquisas, seminarios, outros eventos e
estudos, bem como intercdmbio de experiéncias e informacgdes no ambito do SUS,
especialmente os relacionados a educacdo, saude, ciéncia e tecnologia.

81°. Para o cumprimento do disposto neste artigo o NEST-UFT poderéd participar da
formulacédo e desenvolvimentos das politicas de saide, quando necessario e/ou possivel
com representacdo em instancias decisorias do nivel federal, estadual e municipal, e
acompanhar sua concretizacdo nos planos, programas e projetos respectivos.

82°. Na participacdo de foruns decisoérios e de representacdo em que o NEST-UFT tiver ou
vier a ter assento, seus representantes serdo escolhidos pela Coordenacédo e indicados
pelo Coordenador ou, quando necessario, por um Prd-Reitor ou o Reitor.

§3°. Quando tiver envolvimento de recursos financeiros sera necessario estabelecer
acordos,ou convénios, ou contratos, aprovados pela Coordenagdo e, nestes casos, a
instancia juridica responsavel pela contratacdo, administracéo e prestacdo de contas dos
mesmos é a Fapto —Fundac¢do de Apoio Cientifico e Tecnolégico do Tocantins.

CAPITULO I
Dos Membros Integrantes do NEST-UFT

Art.4°. Sdo Membros Efetivos do Nucleo os docentes, discentes e profissionais dos
diferentes cursos da UFT e de outras instituigcdes, participantes de projetos e programas de
estudos, pesquisa e/ou extensdo na area de atuacdo do NEST-UFT, desde que estejam de
acordo com o presente Regimento Interno e demais normas e deliberacdes do NEST-UFT e
assinarem o Termo de Adesdo e Associacdo ao Nucleo, conforme o anexo I.

§1°. O Termo de Adesdo e Associacdo ao Nucleo sera assinado pelo docente, apds
indicacdo de dois ou mais membros efetivos do Nucleo e aprovados pela Coordenacéao
do Nucleo e nédo implicara em obrigacdes financeiras como taxas ou mensalidades do
associado.



82°. Cada docente integrante do NEST-UFT, em cumprimento a resolu¢do N° 02/05, de
01/04/2005, do Consepe, podera integrar somente mais um Nucleo de Pesquisa e
Extensdo, desde que os respectivos planos de trabalho sejam aprovados no Colegiado
ao qual o docente esta vinculado.

83°. A participacao do docente em um ou dois Ndcleos ndo poderé prejudicar ou substituir

as
obrigacdes do mesmo junto ao seu Colegiado de origem.

Art.5°. Poderdo também fazer parte do Ndcleo, como membros Efetivos:

| - Profissionais e estudiosos no campo da saude, ligados ou nédo a instituicGes de ensino ou
servicos de salde, desde que integrando um programa, ou projeto, ou atividade sob a
responsabilidade do NEST-UFT, e que sejam indicados por, no minimo, dois membros
efetivos e aprovados pela Coordenacéo.

Il - Alunos de Graduacdo e Pds-Graduagdo participantes de programas ou projetos de
pesquisa e/ou extensdo da UFT, vinculados ao Nducleo, também indicados por dois
membros efetivos e aprovados pela Coordenacao.

Art.6°. Serdo integrantes como Membros Colaboradores, os profissionais de outras
instituicOes desde que vinculados a programas ou projetos de estudos, pesquisa e/ou
extensdo da UFT, mediante convénio, ou protocolo de cooperacdo e aprovados pela
Coordenagéo.

Art.7°. Serdo integrantes como Membros Convidados, os pesquisadores, profissionais,
alunos, estudiosos e especialistas que, mesmo ndo estando vinculados a algum
programa ou projeto do NEST-UFT, quiserem colaborar com alguma atividade do
Nucleo, convidados por membro efetivo coordenador de algum projeto ou
programa, e aprovado pela Coordenac¢édo do Nucleo.

Art.8°. Os novos integrantes do Ndcleo da Salide, para serem aceitos como membros do
Nucleo, em qualquer categoria, deverdo ser indicados por 2 (dois) membros efetivos
do NEST-UFT e aprovados pela Coordenacdo, dando ciéncia ao conjunto de
associados do Nucleo.

CAPITULO I
Da Direcéo, Organizacdo e Administracao
Art.9°. Sdo 6rgdos de Direcdo, Organizacdo e Administracdo do NEST-UFT:

I- Assembléia Geral e
I1- Coordenacao

SECAO |
Da Assembléia Geral

Art.10. A Assembléia Geral é o 6rgdo maximo de deliberagdo do NEST-UFT, constituida
pelos membros efetivos, com direito a voz e voto, e colaboradores e convidados,



com direito somente a voz, instalada em primeira convocagdo com maioria absoluta
dos efetivos e em 22 (segunda) convocacao, 30 (trinta) minutos depois, com o
minimo de 20 % (vinte por cento) dos membros efetivos, deliberando por maioria
simples dos presentes, exceto nos casos previstos no presente Regimento Interno.
81°. A Assembléia Geral se reunir ordinariamente uma vez por ano e extraordinariamente,
sempre que convocada pela Coordenacdo, ou, no minimo, por 1/5 (um quinto) dos
membros efetivos.

Art.11. Compete a Assembléia Geral:

I) Apreciar e aprovar o Plano de Trabalho Anual do Nucleo, incluindo o
estabelecimento de acordos, parcerias e convénios e a politica financeira;

I) Apreciar e aprovar o Relatorio Anual de Atividades do Nucleo, incluindo as
atividades dos diferentes projetos e programas de responsabilidade ou conduzidos
por integrantes do Nucleo;

I11) Eleger a Coordenacédo do Nucleo;

IV) Deliberar sobre outros assuntos de interesse do NEST-UFT e/ou da UFT.

SECAO Il
Da Coordenacéo

Art.12. A Coordenacdo € a instancia dirigente, executiva e coordenadora do NEST-UFT,
sendo constituida por 03 (trés) membros efetivos e 02 (dois) suplentes, eleitos pela
Assembléia Geral, com os seguintes cargos:

| - Coordenador
I1- 1° Secretario
[11- 2° Secretario
IV- 1° Suplente
V - 2° Suplente

Art.13. Compete a Coordenacao:

I) Dirigir e administrar o NEST-UFT de acordo com o presente Regimento Interno e
a legislacdo vigente;

I1) Coordenar a organizacdo e funcionamento do Nucleo, cuidando para o seu
desenvolvimento e aprimoramento, representando-o onde e quando for necessario;

I11) Articular, estimular e auxiliar a organizacdo e conducdo dos diversos projetos e
programas do Nucleo podendo definir responsabilidades e nomear auxiliares, criar
grupos de trabalho e/ou comissGes permanentes ou temporarias, especificas ou
abrangentes, dentro da politica de educacéo e da politica de salde;

IV) Acompanhar 0s eventos de interesse da area da saude, nacionais e
internacionais, mobilizando seus integrantes;

V) Convocar e coordenar as Assembléias Gerais, Ordinarias e Extraordinarias, e
outras reunides ou eventos de interesse dos associados, ou da UFT;

V1) Delegar competéncias e representacdes do Nucleo;



VII) Praticar atos de gestdo e administracdo necessarios ao funcionamento,
desenvolvimento e fortalecimento do Nucleo, respondendo solidariamente por
eles.

Art.14.0 mandato da Coordenacgéo, que serd eleita diretamente pela Assembléia Geral, sera

de 02 (dois) anos, sendo permitida a reeleicéo.

81°. O processo eleitoral, votacdo e posse da Coordenagdo, sera conduzido e presidido por
Comissao Eleitoral especifica, nomeada pela Coordenacdo do Ndcleo, que elaborara o
Regulamento, submetendo-o a aprovacdo da Coordenacdo, sendo dado amplo
conhecimento aos integrantes do Nucleo.

§2°. A politica financeira sera definida pela Coordenacdo e aprovada pela Assembléia
Geral, no entanto, conforme determina o inciso XI do art 5° da resolugdo N° 02/05, de
01/04/2005, do Consepe, a instancia juridica responsavel pela sua operacionalizacdo
sera a Fapto, que, junto ao coordenador de cada projeto ou programa, devera preparar
os relatorios financeiros e prestacfes de contas respectivos.

Art.15. Ao Coordenador do NEST-UFT compete:

I) Coordenar as atividades do Nucleo;

I1) Convocar eleicdes e nomear a Comissao Eleitoral;

I11) Convocar e presidir as reunides da Coordenacdo, mensalmente, e as
Assembléias Gerais ordinarias e extraordinarias;

IV) Coordenar a gestdo de pessoal administrativo e outros que estiverem a servico
do NEST-UFT.

V) Constituir e/ou nomear Coordenadores de projetos e programas ligados ao
NEST-UFT, bem como nomear responsaveis por acdes e atividades especificas de
interesse do Nucleo, como por exemplo, relagdes publicas, mobilizacdo social,
entre outras;

VI) Incentivar o atendimento e auxiliar na busca de editais de pesquisa e/ou
extensdo internos e externos;

VII) Auxiliar na captacdo de financiamento externo através de empresas ou editais
de érgdo de fomento;

VIII) Encaminhar anualmente, a partir da data de criacdo do nucleo, o Relatério
Anual de Atividades as Prd-Reitorias de Pesquisa e Pds-Graduacgdo e de Extensao,
Cultura e Assuntos Comunitarios;

IX) Representar o Nucleo perante a UFT, a Fapto, outras organizacgdes e instituicoes
de educacdo, saude e congéneres, nos diversos niveis e campos, podendo delegar
especificamente a outro membro a representacdo do NEST-UFT;

X) Representar o NEST-UFT, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
no que for de responsabilidade do Ndcleo, podendo constituir procuradores;

XI) Assinar documentos proprios e necessarios a vida administrativa,
organizacional e de articulagdo do NEST-UFT;

XI1) Cumprir e fazer cumprir o previsto no plano de trabalho e no presente
Regimento, outras normas e regulamentos norteadores do Nucleo e da UFT, e os
que vierem a ser aprovados, tudo conforme a legislagédo em vigor.

Art.16. Ao 1° Secretario compete:
I) Auxiliar o Coordenador em suas atribuicdes;



I1) Responsabilizar-se pela organizacdo das atividades administrativas do NEST-
UFT;

I11) Responsabilizar-se pela documentacdo e informacdo do Nucleo a seus
associados e em geral;

IV) Substituir o Coordenador em caso de impedimento temporario do mesmo;

V) Organizar e apresentar os relatorios anuais do NEST-UFT para aprovacdo da
Coordenacéo e da Assembléia Geral.

Art.17. Ao 2° Secretario compete:

I) Auxiliar o 1° Secretario e o Coordenador, assumindo encargos designados por

estes;

I) Responsabilizar-se pela divulgacdo e publicacdo das agdes e resultados dos
estudos e pesquisas do Nucleo nos meios académicos, cientificos e em geral,
elaborando em conjunto com o 1° secretario uma politica prépria de informagéo,
comunicagéo e divulgacdo no NEST.

I11) Substituir o 1° Secretario em casos de vacancia e/ou impedimento do mesmo,
bem como substituir o Coordenador, eventualmente, quando do impedimento do
1° Secretario em fazé-lo.

Art.18. Os suplentes serdo efetivados por ordem sequencial em qualquer cargo efetivo que
vier a vagar, com excecdo do Coordenador quando, em caso de vacancia, seu
substituto devera ser eleito para o restante do mandato, em Assembléia Geral
Extraordinaria.

Paragrafo Unico. Quando se der a vacancia somente do cargo de 1° secretario, este sera
assumido

pelo 2° secretario e, no cargo de 2° secretario, sera empossado o primeiro
suplente.

Art.19. Poderdo ser nomeados Auxiliares, Coordenadores, Representantes, Responsaveis de
acdes do Nucleo, de acordo com o artigo “15”, inciso “V”, deste Regimento Interno.

CAPITULO IV
Do Funcionamento do NEST-UFT

Art 20. Para avancar no cumprimento de sua missdo e na construcdo de politicas,
estimulando uma visao estratégica das pesquisas e do desenvolvimento tecnolégico,
0 NEST-UFT devera buscar a auto-sustentacdo, devendo apresentar, nos projetos
propostos, plano de trabalho detalhando quais as provaveis fontes a serem utilizadas
para captacdo de recursos.

Art.21. O Nucleo devera apoiar, modernizar e integrar os programas e projetos de estudos,
pesquisa e extensdo na UFT, maximizando seu potencial para captacdo de recursos
e auto-sustentabilidade e desenvolver estratégias inovadoras e induzir programas
complementares, promovendo articulagfes e intercAmbio entre os varios cursos da
UFT e outras universidades e centros de pesquisa.



Art.22. Buscar apoio permanente (pessoas e orgcamento) para o funcionamento e a
exceléncia de suas acdes representard meta perene do Nucleo, constituindo-se em
espaco insubstituivel de estudos das ciéncias da saude no Tocantins, intensificando
as vertentes ja existentes no NEST-UFT, intercalando Ciéncia, Cultura e Arte e
Politicas em Ciéncia, Tecnologia e Informacdo, ampliando fronteiras do
conhecimento em Ciéncia e Tecnologia para a Saude.

Paragrafo Unico. Para isso é fundamental o estabelecimento de contextos e estimulos de
praticas de gestdo (Pesquisa/Ensino), organizacdo e incorporacao
tecnoldgica para a inovacdo, bem como estimular as iniciativas de
promocdo de arranjos produtivos e de cooperagdo incentivando o
fluxo/intercdmbio de pesquisadores e estudantes que conduzam ao
conhecimento.

Art.23. Havendo necessidade de desenvolvimento de atividades didaticas e académicas no
ambiente fisico do NEST-UFT, devera ser elaborado um plano de atividades pelo
responsavel do programa ou projeto e enviado pelo Coordenador do Nucleo para ser
devidamente aprovado pelo Colegiado do Curso ao qual a proposta do docente ou
pesquisador esta vinculada.

Art.24. O NEST-UFT podera disponibilizar bolsas de Iniciacdo Cientifica e de Poés-
Graduacdo a partir da captacdo de recursos, devendo apresentar e aprovar em
Assembléia Geral do Nucleo da Saude, regulamento especificando critérios e cotas
oferecidas pelo Nucleo.

Art.25. A cada ano, com base nos relatorios, as atividades, resultados, o funcionamento e os
objetivos do NEST-UFT serdo avaliados pela Assembléia Geral Anual a ser
convocada pelo Coordenador do Ndacleo para o primeiro trimestre do ano
subsequente, com data e pauta definida e divulgada previamente, com pelo menos
10 (dez) dias de antecedéncia.

Art.26. Cada coordenador ou responsavel por programa ou projeto do NEST-UFT devera
apresentar, e entregar a coordenacdo do Ndcleo, o Relatorio Anual de suas atividades e
resultados até o dia 31 de janeiro do ano subsequiente.

81°. O cumprimento ou ndo do plano de trabalho dos diversos programas e projetos do
NEST-UFT também serd objeto da avaliagdo anual, pela Assembléia Geral.

82°. O projeto ou programa que ndo entregar o Relatorio Anual no prazo determinado,
devera apresentar em até 15 (quinze) dias ap0s, justificativa fundamentada que, apds
apreciada pela Coordenagdo do Nucleo, serd encaminhada por esta ao Consepe, junto
com o Relatério Anual, restando ao docente/pesquisador a responsabilidade pelas
providéncias e encaminhamentos necessarios a solucdo das pendéncias, bem como arcar
com as possiveis consequéncias.

83°. Em caso de descumprimento desta ou de outra norma do NEST-UFT, pelo responsavel
por atividade, projeto ou programa, caberd & Coordenacdo do Nucleo adotar as
providéncias e san¢des cabiveis, podendo o interessado apresentar recurso a Assembléia
Geral e, posteriormente, ao Consepe.



Art.27. O Relatdrio Anual de Atividades do NEST-UFT, aprovado em Assembléia Geral do
Nucleo sera enviado as Cémaras de Pesquisa e P6s-Graduacdo e de Extensdo e
Cultura, no primeiro trimestre do ano subseqlente.

81°. Na eventualidade de recomendacbes ao NEST-UFT, oriundas das Camaras, do

Consepe, com base na apreciacdo tecnica a partir da analise dos relatérios de
atividades, serdo adotadas pela coordenacdo do Nucleo, as providéncias para sanar as
dificuldades registradas.

82°. Em caso de auditoria, proposta pelas Camaras para avaliar o desempenho do NEST-

UFT, a Coordenacdo do Nucleo acionara os responsaveis pelo problema e adotara as
medidas cabiveis visando a solucdo da questdo, dando ciéncia aos demais integrantes
do Nucleo.

CAPITULO V
Da Divulgacéo dos Resultados do NEST-UFT

Art.28. As atividades desenvolvidas pelos componentes do NEST-UFT, bem como seus
resultados, deverdo ser obrigatoriamente documentados, podendo ser divulgados e
publicados por diversos meios, especialmente os de cunho cientifico, deverdo fazer
parte do acervo do Nducleo.

81°. As atividades de estudo, ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas pelos componentes

do NEST-UFT deverdo estar protocoladas nas respectivas pro-reitorias, de acordo
com as resolucdes e instru¢es normativas pertinentes.

§2°. Copias de publicacGes e demais produtos realizados no NEST-UFT ou com a sua

colaboracdo, deverdo fazer parte do Relatério Anual do Nucleo.

CAPITULO VI
Da Extincédo do Nucleo

Art.29. A extingdo do NEST-UFT podera ocorrer por forca do § 4° do art. 14 da resolucéo
N° 02/05, de 01/04/2005, do Consepe e também por aprovacao de 2/3 (dois tercos)
dos membros efetivos, em Assembléia Geral especialmente convocada para isso e
que também deliberaréa sobre encaminhamentos dos projetos e programas.
81°. Caso o NEST-UFT seja extinto, seu patriménio, conforme determina o § 3° do art. 16
da mesma resolucdo, sera destinado a UFT e pertencera ao Campus de Palmas,
Campus de origem do NEST-UFT.

CAPITULO VII
Das Disposi¢oes Gerais e Transitorias

Art.30. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Coordenacdo do NEST-
UFT, “ad referendum” da Assembléia Geral, cabendo recurso ao Consepe.

Art.31. Em caso de necessidade de alteracdes do presente Regimento Interno, estas deverdo
ser aprovadas por maioria absoluta da Assembléia Geral, convocada



especificamente para este fim, ou seja, metade mais um dos membros efetivos do
NEST-UFT e encaminhadas ao Consepe para apreciacao e aprovacao.

Art.32. Este Regimento entrard em vigor a partir da data de sua aprovacédo pelo Consepe,
data que também servira como inicio do mandato de 2 (dois) anos da primeira
Coordenacdo do NEST-UFT, que vem atuando regularmente e, tendo sido eleita
anteriormente, foi modificada e ratificada pelos integrantes do Nucleo em
10/06/2005, quando também foi aprovada a presente proposta de Regimento Interno
bem como o Plano de Criacdo e Implantacdo do Nucleo da Salde.

Palmas-Tocantins, 27 de Junho de 2005.



